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La cultura empresarial y su impacto en las préximas lideres
enTl

Angela Gémez Aiza
Presidenta, SAP México
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. @AngelaGomezAiza . @SAPNoticiasMX THE BEST RUN '



¢Quién es Angela?
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GRETA
THUNBERG

THE POWER
OF YOUTH
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La pandemia !
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Fuente: UNESCO



Solo 40% de
las mujeres en
México
participan en
la economia
formal.

Fuente: INEGI

Las mujeres
gastan ~90%
de sus ingresos
en educacion y
salud.

Fuente: OCDE

21% de las
empresas
experimentan
mayor
rentabilidad.

Fuente: McKinsey
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El futuro es diverso:
Mujeres en la industria
tecnologica en México

1. Captar y contratar talento
diverso

<Laboratoria>

2. Preservar y desarrollar el
talento femenino

3. Construir alianzas
4. Involucrar a los hombres

5. Analisis de datos con
perspectiva de género

CON EL APOYO DE =:.l"




4 5 .V\ 4 et
T T v -
. 13004 e S
. 5 %
5 5 ; ! = : e : &
.
7 = V3
& o : s
. 3 \
” -
y o e %
- . 2 .
3 ‘/ k o =
L L - : :
: 25N = -. v-a_ i ..- A : x
y 5 A TR % ' = -
b L mg W
Y . i P % 4 5
A &3 - R -
4 - " N ; % g ‘ + = . » £ & : - :
> " ‘ ) 2
- A
- » 4
& -
‘ ¥
~ % &
- - ~ o 3
LR o 1 : i
% » '
¥ .
< e X . 3 - A ® i _ i X
© 2021°SAP SE oran SAP affiliate company. All rights.reservedA I PUBLIC 3 s 5 3 j A ¥ £ 3 . : il 2 o 5 N 5 9
2 & . ; & ‘ %



Diversity-#Inclusion

AUTISM AT WORK \¢’

BUSINESS WOMEN’S NETWORK P"d&Ab

- Years Together



iEncuentra tu proposito!



IEl éxito
de una es

el éxito de
TODAS!




in Angela Gomez Aiza

Gracias

THE BESTRUN SAP


https://www.sap.com/registration/contact.html

